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L 'ASSOCIATION

EN B
REF

Fondée en 2020, l 'association "Réunionnais de retour au péi"
a pour objectifs de facil iter,  défendre et promouvoir le retour
à La Réunion après un parcours de mobil ité hors
département. 

Nous sommes une association apartisane composée de
Réunionnais ayant vécu le retour après une expérience de
mobil ité et souhaitant agir pour le territoire. 

Cela passe par la mise en place d’outils et d’actions afin
d’établir un réseau répondant à une problématique concrète :
celle de l ’ insertion et la mise en valeur des compétences
acquises en mobil ité.

Suivez-nous 
Instagram retour_pei
Facebook Réunionnais de Retour au Péi
LinkedIn Réunionnais de Retour au Péi

Communiquer sur le retour

Organiser des événements

Développer un réseau 

Etudier le phénomène du retour &
proposer des solutions  

Missions

Plus d ' infos sur www.retourpei.re

Présentation

https://www.instagram.com/retour_pei/
https://www.facebook.com/retourpei
https://www.linkedin.com/company/retourpei/
https://retourpei.re/


L 'ENQUÊTE

EN B
REF

OBJECTIFS

Constituer une base de
données pour mieux
comprendre le phénomène
du “retour au péi” 
Identifier les leviers d’action
qui en découlent

CIBLES

hors département, 

de retour après une
expérience hors département

Réunionnais.e.s :

      souhaitant revenir ou pas

DIFFUSION

Réseaux sociaux 
Réunionnais du Monde 
Presse

Août à Octobre 2021



souhaitent rentrer
376 répondants 

77%

23%

ne souhaitent pas rentrer
112 répondants 

L 'ENQUÊTE

EN C
HIF

FR
ES

PANEL RETENU : 828 RÉPONDANTS

340 répondants
de retour 

59 %

41% 

488 répondants
hors département



PROFIL DES RÉPONDANTS

Qui sont les 828
répondants ?

Age
Sexe
Situation personnelle 
Raisons du départ
Temps passé hors département 
Niveau d'études 
Situation professionnelle 
Expérience professionnelle 
Profil  type 



PROFIL DES RÉPONDANTS

18-24 ans 25-30 ans 31-40 ans 41-50 ans 51-60 ans 61 ans et +

300 

200 

100 

0 

ÂGE

Femme
64%

Homme
36%

SEXE

34%

28%

13%
14%

7%

3%



PROFIL DES RÉPONDANTS

SITUATION PERSONNELLE ENFANTS 

Marié.e ou en concubinage
60%

Célibataire
34%

Autre
7%

Non
52%

Oui
48%



PROFIL DES RÉPONDANTS

RAISONS DU DÉPART HORS DÉPARTEMENT

0 200 400 600

Pour suivre des études/une formation 

Envie de découvrir d’autres horizons 

Avoir de meilleures conditions de vie 

Pour chercher un emploi 

Raisons familiales ou affectives 

Parce que j'ai trouvé un emploi 

Mutation 

37% 

1%

24%

10 %

10%

9%

8%



PROFIL DES RÉPONDANTS

TEMPS PASSÉ HORS DEPARTEMENT NIVEAU D'ÉTUDES

Plus de 10 ans
45%

Entre 5 et 10 ans
29%

Entre 1 et 5 ans
24%

Moins d'1 an
1%

0 100 200 300 400

BAC +5 ou plus 

BAC +2 à BAC +4 

BAC 

CAP / BEP 

Brevet ou équivalent 2%

7%

41% 

34% 

15% 



PROFIL DES RÉPONDANTS

EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLESITUATION PROFESSIONNELLE ACTUELLE

0 100 200 300 400

CDI 

Fonctionnaire 

CDD 

En recherche d'emploi 

Etudiant / En formation 

Indépendant / Création d'entreprise 

Retraité 

Autre 

39% 

15% 

12% 

10% 

8%

8%

4%

4%

0 100 200 300 400

Plus de 10 ans

Entre 5 et 10 ans

Entre 1 et 3 ans

Entre 3 et 5 ans

Moins de 1 an

Je suis à la recherche de mon 1er emploi

43% 

23% 

14% 

12% 

7%

1%



64%

 35 ANS BAC+5

EN CDI > 10 ANS D’EXPÉRIENCE
PROFESSIONNELLE

EN COUPLE  > 10 ANS HORS
DÉPARTEMENT

PROFIL DES RÉPONDANTS

PROFIL TYPE

PROFIL DES RÉPONDANTS



RAISONS & FREINS
AU RETOUR

Synthèse des réponses
des différents profils : 

Principales raisons du retour

Principaux freins au retour

Aides souhaitées

Personnes souhaitant rentrer

Personnes ne souhaitant pas rentrer

Personnes déjà de retour



0 100 200 300

Me rapprocher de ma famille 

Envie de retrouver ma culture réunionnaise 

Pour que mes enfants grandissent à La Réunion 

0 100 200 300

Me rapprocher de ma famille 

Envie de contribuer au développement de l'île 

Envie de retrouver ma culture réunionnaise 

31%

18%

17%

PRINCIPALES RAISONS DU RETOUR

30%

23%

16%

Personnes souhaitant rentrer Personnes déjà de retour



PRINCIPAUX FREINS AU RETOUR

0 50 100 150 200

Pas de postes dans mon domaine d’activité 

Difficile de trouver un emploi à distance 

Offres d’emploi peu attractives 

Différentiel de salaire trop important 

Difficultés matérielles et/ou financières 

32%

27%

17%

13%

11%

0 20 40 60

Conditions de vie à la Réunion 

Différentiel de salaire trop important 

Offres d'emploi peu attractives 

Peur de ne pas me réadapter 

Difficultés matérielles et/ou financières 

21%

14%

12%

11%

10%

Personnes souhaitant rentrer Personnes ne souhaitant pas rentrer

Insularité, Infrastructures limitées...



AIDES SOUHAITÉES - TOP 3

Accompagnement à la recherche d 'emploi ou
création d 'entreprise
Réseau professionnel / Mise en l ien avec les
recruteurs
Informations sur le t issu économique

Billet d 'avion retour
Partic ipation aux frais de déménagement 
Prime de retour / Prime d' installation
Aide pour palier le différentiel de salaire
Soutien f inancier le temps de trouver un emploi

Accompagnement professionnel

42%

17%

Aides f inancières au retour 

23%

Accompagnement à l ’ installation 

Recherche de logement
Hébergement provisoire
Système de garant
Accompagnement des banques à l 'achat

Aides f inancières au retour 
Billet d 'avion retour
Partic ipation aux frais de déménagement 
Prime de retour / Prime d' installation
Aide pour palier le différentiel de salaire
Soutien f inancier le temps de trouver un emploi

47%

24%

Accompagnement professionnel

Accompagnement à l ’ installation 

14%

1

2

3

Accompagnement à la recherche d 'emploi ou
création d 'entreprise
Réseau professionnel / Mise en l ien avec les
recruteurs
Informations sur le t issu économique

Recherche de logement
Hébergement provisoire
Système de garant
Accompagnement des banques à l 'achat

Personnes souhaitant rentrer Personnes déjà de retour

Quelle type d 'aide souhaiterais-tu avoir pour ton retour ? Quelle type d 'aide aurais-tu souhaité avoir pour ton retour ?



340 REPONDANTS
sont déjà de retour

FOCUS SUR LE RETOUR 

Diff icultés rencontrées
Multiple retours
Préparation au retour 
Aides mobil isées
Emploi
Reconversion professionnelle
Création d 'entreprise



DIFFICULTÉS

AS-TU RENCONTRÉ DES DIFFICULTÉS AU RETOUR ?

Oui
61%

Non
39%



76,2 %
44,4 %

41,8 %

28 %

0 50 100 150

Difficultés liées à l’emploi 

Conditions de vie à La Réunion 

Difficultés matérielles et/ou financières (vie chère…) 

Difficultés à me réadapter 

Éloignement avec les relations faites hors département 

PRINCIPALES DIFFICULTÉS RENCONTRÉES

Insularité, Offre de transport en commun limitée ...

28%

18%

17%

14%

13%

DIFFICULTÉS

DIFFICULTÉS AU RETOUR ?

Oui
61%

Non
39%



LES MULTIPLES RETOURS

NOMBRE DE RETOURS RAISONS QUI T 'ONT AMENÉES À REPARTIR ?

0 5 10 15 20

Je n’ai pas trouvé d’emploi 

Raisons familiales ou personnelles 

L’emploi que j’ai trouvé ne me convenait pas 

Difficultés de réadaptation 

Conditions de vie à La Réunion 
Insularité, Infrastructures limitées...

 Salaire, Conditions de travail

22%

17%

16%

10%

9%

17 % des personnes de retour n 'en sont pas à leur 1er retour

2 retours
61%

3 retours
23%

4 retours et +
16%



ASPECT DU RETOUR LE PLUS PRÉPARÉ

0 50 100 150 200

Projet professionnel  

Déménagement / Installation 

Reprise de contact (famille, amis,etc.) 

32%

28%

23%

PRÉPARATION



AIDES MOBILISÉES

AS-TU BÉNÉFICIÉ D'UNE AIDE FINANCIÈRE POUR TON RETOUR ? 

0 5 10 15 20

Billet d'avion LADOM 

Prise en charge du Déménagement  

Continuité territoriale Région 

dans le cadre d'une Mutation

30%

17%

16%

Non
82%

Oui
18%



EMPLOI

ETAIS-TU EN RECHERCHE D'EMPLOI DANS LE CADRE DE TON RETOUR ?

Oui, j'ai recherché un emploi
64%

27%

Non, j'ai créé mon entreprise
9%

Non, je n'étais pas concerné.e par
une recherche d'emploi 

(étudiant, retraité, mutation...)



EMPLOI

EN COMBIEN DE TEMPS AS-TU TROUVÉ TON 1ER EMPLOI AU RETOUR ?

En moins de 6 mois *
42%

Avant le retour
29%

Entre 6 mois et 1 an *
19%

Plus d'1 an *
9%

*après le retour



PAR QUEL(S) MOYEN(S) ? DANS QUEL SECTEUR ?

EMPLOI

Privé
73%

Public
27%

0 20 40 60 80 100

Réponse à une offre d'emploi

Candidature spontanée

Réseau / bouche à oreille

Mutation

51%

25%

23%

1%



NIVEAU SALAIRE

EMPLOI

Niveau & Salaire de l 'emploi trouvé par rapport à l 'emploi occupé hors département

 Inférieur *
34%

Equivalent * 
34%

20%

Supérieur *
12%

C'est le 1er emploi
de ma carrière

*à celui hors département, avant le retour

Inférieur *
45%

Supérieur *
22%

C'est le 1er emploi de ma carrière
20%

Equivalent *
13%



RECONVERSION PROFESSIONNELLE

CET EMPLOI CORRESPOND(AIT) A RAISONS DE LA RECONVERSION

Mon domaine de formation
44%

44%

11%

Mes expériences
professionnelles

passées

Je me suis reconverti.e
professionnellement

0 10 20 30

Manque d'opportunité dans mon domaine de formation 

Envie de découvrir un autre domaine 

Envie d'améliorer mes conditions de vie 

63%

9%

28 %



CRÉATION D'ENTREPRISE

1ERE CRÉATION D'ENTREPRISE ? DE QUELLES AIDES FINANCIÈRES AS-TU BÉNÉFICIÉ 
POUR CRÉER TON ENTREPRISE ?

9 % des personnes de retour étaient en création d 'entreprise dans le cadre de leur retour

Oui
84%

Non
16%

0 5 10 15 20 25

J'ai utilisé mes fonds personnels 

Subventions 

Prêt d’honneur 

Aide de Pôle Emploi 

Aide de mon entreprise précédente 

68%

3'%

16 %

8%

5'%



CECI EST UNE SYNTHÈSE DES RÉSULTATS DE L 'ENQUÊTE. 
UN RAPPORT COMPLET SERA DIFFUSÉ COURANT 2023.

POUR PLUS D' INFOS : CONTACT@RETOURPEI.RE

Tenez-vous informés de notre actualité
Instagram retour_pei
Facebook Réunionnais de Retour au Péi
LinkedIn Réunionnais de Retour au Péi

Merci pour votre attention

https://www.instagram.com/retour_pei/
https://www.facebook.com/retourpei
https://www.linkedin.com/company/retourpei/

